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PRESENTATION DES CLUBS 4-H DU QUEBEC

Mission et historique

Les Clubs 4-H du Québec sont un organisme
national de loisir qui vise a développer
Uintérét et les connaissances des jeunes et
de leur famille, relativement a la forét, la
nature et l'écocitoyenneté; par des activités
ludigues et éducatives dans le respect de sa
devise : HONNEUR, HONNETETE, HABILETE
et HUMANITE.

L'organisme a été fondé le 4 ao(it 1942 par
Jules-Aimé Breton et Joseph-Donat Brulé,
visionnaires de UAssociation forestiere
québécoise, qui avaient pour objectifs la
protection de U'arbre et des foréts ainsi
qu’une solide formation humaine, a U'écoute
de la nature.

Valeurs et devise

La devise 4-H présente a ses membres
quatre valeurs qu’ils doivent tendre a
développer, et ce, autant par leurs actions
au sein du Mouvement 4-H que dans leurs
activités quotidiennes.

HONNEUR dans les actes
HONNETETE dans les moyens
HABILETE dans le travail
HUMANITE dans la conduite

Vision
Depuis plus de 80 ans, le Mouvement 4-H a
toujours réussi a démontrer sa pertinence,
peu importe le contexte social dans lequel il
évoluait. L'organisation est toujours restée
trés ancrée dans une vision forte qui la guide
tout en lui permettant assez de flexibilité
pour s’ajuster a l'évolution de la société.
Présent dans les milieux de vie que
fréquentent les jeunes, le Mouvement a
'ambition de créer une génération plus
curieuse et consciente des milieux naturels
et des espaces verts.

Le Mouvement 4-H développe et partage
des activités pour que les jeunes et leur
famille jouent davantage dehors, dans la
nature, et en retirent tous les bienfaits, qu’ils
fassent le plein de vitamine nature! Par ses
actions, lorganisme participe a l'éveil des
jeunes, stimule leur conscience écologique et
aide au développement de futurs
écocitoyens responsables. En collaboration
avec ses membres, il propose des contenus
adaptés aux milieux de vie fréquentés par
les jeunes. En partageant son expertise, 4-H
s’assure de rejoindre le plus grand nombre
de jeunes possible. Le Mouvement croit que
la plus belle salle de jeu est couverte
seulement par le ciel et la cime des arbres.



Message de la directrice

Chers membres, partenaires et amis des Clubs 4-H du Québec,

L'année qui se termine a été marquée par des environnements particulierement propices a faire
rayonner notre mission dans les milieux de vie fréguentés par les jeunes. Qu'il s’agisse de santé
physique, mentale ou sociale, le contact avec la nature s'impose comme une solution essentielle
pour favoriser un développement harmonieux.

Nous avons amorcé une démarche d’'inclusion et d’adaptation afin de permettre a un plus grand
nombre de jeunes de vivre lexpérience 4-H.

Aux cOtés de partenaires régionaux, nous avons eu le privilége de visiter UAbitibi et de découvrir sur
le terrain l'engagement inspirant des 4-H de l'école Notre-Dame-de-Grace. Leur accueil chaleureux
et leur fierté d’appartenir au mouvement témoignent de la vitalité de notre mission dans leur
quotidien.

Nous avons également poursuivi nos efforts de collaboration régionale, en rencontrant des
partenaires en réussite éducative, santé publique, loisir et sport. Ces échanges ont permis de
soutenir la mise en ceuvre du projet Grandir en nature, directement arrimé a notre mission :
développer lintérét et les connaissances des jeunes et de leurs familles sur la forét, la nature et
léco-citoyenneté. Le projet déploie ses ailes en Gaspésie, aux iles-de-la-Madeleine, dans
Lanaudiere et en Abitibi-Témiscamingue, pour construire un avenir plus vert pour les jeunes.

Nous poursuivons aussi nos actions de
sensibilisation a la culture forestiere dans les écoles
de Montréal et Laval, auprés de jeunes du primaire
et du secondaire. Nous sommes fiers de participer
activement au Mois de l'arbre et des foréts, en tant
gue partenaire engagé.

Je tiens a souligner le dévouement remarquable de
notre conseil d’administration, engagé et déterminé
a concrétiser les priorités de notre planification
stratégique. Et bien s(ir, rien de tout cela ne serait
possible sans le travail exceptionnel d’'une équipe
compétente, cohérente et profondément investie
dans la mission des Clubs 4-H du Québec.

Merci a toutes et a tous pour votre passion, votre
confiance et votre engagement. Ensemble, nous
faconnons un mouvement 4-H toujours plus fort,
inclusif et porteur d’avenir.

Marie-Claude Claveau, directrice générale



Présentation des membres du Conseil d’administration

Maryse Robitaille Raphaélle Fréchon
Présidente Vice-présidente

Marie-Soleil G. Quessy Guylaine Bisson
Secrétaire-trésoriére Administratrice

Félix Caron Andrée Casaubon
Administrateur Administratrice



Présentation de Uéquipe

Employées

Marie-Claude Claveau Jessica Bayard
Directrice générale Agente de projet - Biologiste

Stella Mwamba Josée Lemieux
Agente de projets - Agente de projets —
Administration et logistique Grandir en nature Laval

Ariane Faucher-Dumouchel Karine Laurin
Agente de projets - Vulgarisatrice scientifique -
Grandir en nature Animatrice

Nous remercions Andrée Gignac, Marie-Lou Arbour, Véronique Dubuc et Moetassem Al Boustani
pour leur contribution en 2024-2025. Nous apprécions leur disponibilité et leur travail, qui ont
permis de répondre aux besoins ponctuels de l'organisation au fil de U'année.



ORIENTATIONS STRATEGIQUES 2022 2027

Releve de direction et consolidation de Uéquipe

Dans le cadre de nos efforts pour améliorer la gestion des ressources humaines et renforcer notre
marque employeur, plusieurs initiatives structurantes ont été mises en place cette année.

Un travail important a été réalisé sur la définition d’'une politique et d'une structure salariale
cohérentes, dans une optique de valorisation du capital humain, de rétention du personnel et de
positionnement stratégiqgue comme employeur de choix.

Positionnement et communication

L'année 2024-2025 margue la poursuite d’un grand projet de transition numérique amorcé en 2023-
2024, avec une premiére phase centrée sur Uanalyse de nos besoins et U'élaboration d’'un plan
d’actualisation des plateformes numériques. Ce processus se poursuivra au cours de la prochaine
année.

Financement

Cette année, nos actions se sont recentrées sur les objectifs de nos bailleurs de fonds, qui nous
permettent de développer nos services aux membres. Nous avons également mis a profit le
financement pour le projet Grandir en nature, qui s’est déployé dans la région de Lanaudiére,
Abitibi-Témiscamingue et Gaspésie-iles-de-la-Madelaine en 2024-2025. En parallele, notre équipe
travaille toujours a développer des projets d’autofinancement.

Développement du membership

Le travail de reconnexion avec nos membres s’est poursuivi en 2024-2025 avec, entre autres, la
création d’un plan d’action et de deux comités de travail. Le membership est au coeur de notre 6
organisme et demeure une priorité qui motive chacune des actions de notre équipe!



Message de la présidente

Chers membres, partenaires et amis des Clubs 4-H du Québec,

Cette année a été marquée par des avancées significatives pour notre organisation. Fideles a notre
engagement envers les jeunes et leur épanouissement, nous avons mis en place un nouveau cadre
de gouvernance qui reflete davantage la réalité des milieux de vie gu’ils fréquentent. Cette
évolution nous permet d’étre encore plus alignés sur leurs besoins et de renforcer notre mission.

Dans cette méme perspective, nous poursuivons notre parcours avec les membres de notre conseil
d’administration avec des formations en gouvernance, afin d’assurer une prise de décisions éclairée
et une gestion optimale de notre organisme. Cette initiative s’inscrit pleinement dans les priorités
de notre planification stratégique et témoigne de notre volonté d’assurer la pérennité et la
croissance des Clubs 4-H du Québec.

Grace a Uimplication de chacun — bénévoles,
membres, employés et partenaires — nous
continuons a batir un réseau fort et
dynamique, au service des jeunes et de leur
développement.

Merci a vous tous pour votre engagement et

votre confiance. Ensemble, poursuivons cette
belle aventure!

ity

Maryse Robitaille, présidente




Nos clubs locaux integrent les milieux de vie des jeunes : camps, écoles, services de garde, CPE,
municipalités, et plus encore! Nous y offrons des activités et des ressources pour permettre aux
jeunes et a leur famille de jouer davantage dans la nature. Nos membres sont au coeur de notre vie
associative.

Membership

Présents au coeur de notre mission
associative, les membres inspirent nos
actions. Pour mieux répondre a leurs
besoins, plusieurs démarches ont été
entreprises cette année, incluant Uoffre
élargie de formations ciblées.

\—J

Les Clubs 4-H du Québec comptent

42 organismes

membres actifs!




Répartition des membres

Par région

Chaudiére-Appalaches - 3%
Estrie - 3%

‘aval -37%

Montérégie - 13%

Capitale-Nationale - 3%

Bas-Saint-Laurent - 3%

Montréal - 5%

Mauricie - 5% —_

Laurentides - 5% ¢

Abitibi-Témiscamingue - 5%

Saguenay-Lac-Saint-Jean - 8%

Lanaudiére - 10%

Par milieu

Autre (organisme communautaire,

en environnement, etc.) - 16% Milieu de garde en petite enfance - 29%
y .) - (0]

Loisir municipal - 18%

Camp de jour ou camp
de vacances - 19%

\

Ecole - 18%



Services aupres des membres

Nouveau service de formations
pour les membres

Formation S’émerveiller, aimer puis
protéger, c’est naturel ! Saint-Hyacinthe
Cette formation porte sur la sensibilité
écologique et la conservation des milieux
naturels selon Uapproche de la Démarche
pour la nature.

Formation Découvrons 'éducation par
la nature... sur le terrain!

Cette formation terrain a pour but de
présenter des exemples concrets pour
vivre 'éducation par la nature avec les
tout-petits, que ce soit concernant les
déplacements, les routines, 'équipement,
la sécurité ou la conservation des milieux
naturels.

Animations au primaire d’éveil a
la sensibilité écologique

Dans 2 écoles du primaire a Laval et
Montréal
¢ Rallye des stratégies de la Démarche
pour la nature
¢ Trouvailles d’automne

Projets en partenariat

Les Clubs 4-H du Québec contribuent au projet qualité du Bureau Coordonnateur Pirouette
financé par le Ministéere de la famille. En voici le fruit:

Le Guide Pédagogique - La nature un super terrain d’aventure! est au cceur du projet. Il propose
une vulgarisation des concepts clés, du matériel didactique, et vise a établir un langage commun
autour de l'éducation en nature. Accesible au public a la boutique en ligne.

Kiosque sur le théme de la lecture et la nature. En début d’année, le kiosque lancait le mois de la
lecture aux membres des 6 Bureaux Coordonnateurs de Laval.
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Clubs locaux traditionnels

Qu’ils soient nés récemment ou depuis plusieurs décennies, les clubs locaux de notre province
partagent un coeur commun : la passion de la nature, lengagement communautaire et la
transmission des valeurs fondamentales du Mouvement.

A Rouyn-Noranda, Saint-Tite, Larouche ou Trois-Riviéres, les clubs locaux brillent par leur
dynamisme et leur capacité a inspirer les jeunes. Ces milieux sont bien plus que des lieux d'activités :
lieux de loisir ou les jeunes développent leur autonomie, leur esprit d’équipe, leur leadership et leur
sens des responsabilités, le tout dans un cadre enrichissant et naturel.

Que ce soit par Uexploration de la forét, la participation a des projets scientifiques ou
environnementaux, ou encore lorganisation d’événements rassembleurs, chaque club témoigne de
Uimportance de la connexion entre les jeunes, leur environnement et leur communauté.

Derriére chacun de ces clubs locaux, ily a
aussi des adultes passionnés qui, avec
bienveillance et détermination, transmettent
Uidéal 4-H jour apres jour. Grace a eux, les
jeunes découvrent non seulement la richesse
du monde naturel, mais aussi celle de
lengagement et du travail en commun.

11



Projet en développement
en petite enfance

Depuis quelques années, des membres nous
font part de leur souhait d’avoir une offre de
services adaptée a la petite enfance tout en

conservant les valeurs des Clubs 4-H.

Voici la mission souhaitée :

e Intérét et connaissances liés a la forét, la
nature et l'écocitoyenneté pour les jeunes et
leur famille.

e Transmission des valeurs 4-H (honnéteté,
honneur, habileté, humanité)

e Eveil d'une sensibilité écologique

e Axé sur le LOISIR (plaisir, apprentissage,
ludique-jeu, accessible, inclusif et souple)

Ce projet est en développement.

Infolettre saisonniéere
exclusive aux membres

Depuis son passage a une formule saisonniére
en 2023, linfolettre des membres continue sur
sa lancée en 2024-2025. Les différents services
exclusivement offerts aux membres leur sont
présentés ainsi que des suggestions d’idées
d’activités a faire selon les saisons.

Taux d’ouverture

moyen de 56 %

Communications

2024-2025 est une suite graduelle dans la
transition numérique débutée récemment. Ce
projet vise la mise a jour et la modernisation de
nos plateformes de communication afin
d’améliorer Uexpérience de nos membres ainsi
que la visibilité de lorganisme.

Statistiques de nos outils de communication :
@ Site web : 5 899 vues
Facebook : 78 publications, 2 174 abonnés,
augmentation de 159 personnes
° YouTube : 237 abonnés, 44 vidéos

Parlons NATURE

Le bulletin électronique PARLONS NATURE est
disponible a toute la population du Québec qui
s'intéresse au différents sujets en lien avec
lécologie et la biodiversité québécoise. Publiés
sur Facebook.

Deux numéros :

e Printemps 2024 : Nids et oisillons
o Eté 2024: Les mustélidés

Taux d'ouverture

moyen de 39 %
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Démarche pour la nature

La Démarche pour la nature, développée par les Clubs 4-H du Québec en 2022 en collaboration
avec AQCPE, U'Association des Camps du Québec, la CREPA, la Fondation Monique-Fitz-Back et
CUMR Petite enfance grandeur nature, est une approche en 10 stratégies pour réduire limpact des
sorties nature sur les milieux naturels. L'idéal 4-H étant “Gardiens des ressources naturelles”, nous
rendons accessibles ces stratégies par des formations, des outils et des implications diverses.

10 formations/présentations !
¢ Table ronde, Colloque Apprendre a ciel ouvert (1)
e Formation-éclair en nature (1)
e Formation-éclair virtuelle (3)
e Formation de soutien (2) Equipe AQCPE + agents multiplicateurs en Gaspésie et Bas St-Laurent
e Webinaire (1) Equipe AQCPE
e Présentation (1) Trame verte et bleue de Laval + Semaine Va jouer dehors

4 nouveaux outils développés :
¢ Collection compléte des infographies sur les fragilités saisonnieres
¢ Document Zone d’éducation par la nature : pour concilier exploration et conservation
e Qutil de cueillette responsable des éléments naturels
¢ Fiches petite enfance sur la Démarche pour la nature

Développement de la mascotte de la Démarche pour la nature : Tami, un tamia rayé

3 =




Evénements et colloques

Tout au long de 'année, nous avons participé a divers événements, congrés et colloques.

Ces occasions nous ont permis de:
¢ faire connaitre notre mission, notre offre de services, nos outils, nos projets et notre équipe;
e promouvoir le membership 4-H;
¢ mieux comprendre l'écosystéme diversifié dans lequel nous évoluons;
* nous inspirer des meilleures pratiques ;
e créer des liens en vue de futurs partenariats.

Forum du Conseil Québécois du Loisir (CQL) Trois-Rivieres

La 9° édition du Forum québécois du loisir sous le theme Notre collectivité : accessible, inclusive et
multidimensionnelle. Mettant en lumiére l'importance de 'accessibilité et de l'inclusion dans le secteur
du loisir, 'événement a réuni des acteurs du loisir venus de partout au Québec. Nous y avons suivi des
ateliers et des conférences sur la vie associative, la gouvernance et le membership.

Contribution des Clubs 4-H : Atelier sur Uimplication des jeunes

Colloque Apprendre a ciel ouvert 2024, Drummondyville

Ce grand colloque provincial rassemble des intervenants de niveaux préscolaire et scolaire ainsi que
de différents domaines pour discuter et échanger sur les diverses modalités de Uintervention en
contexte de plein air au Québec. Nous avons pu découvrir de nombreuses initiatives inspirantes et y
vivre des expériences concrétes qui nous permettront de passer a laction.

Contribution des Clubs 4-H :
e Kiosque sur place
o Atelier Bibittes et bestioles : observer et manipuler dans le respect
e Atelier L'oiseau est-il mort ou il dort ?
e Table ronde Une autre vision du temps du volet Petite enfance
¢ Présentation des stratégies de conservation de la Démarche par la nature
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Attention enfants en mouvement

Cette approche offre un soutien au changement quant a la maniére de percevoir le mouvement
dans le développement global et le processus d’apprentissage de U'enfant. C’est une démarche
réflexive qui vise l'ensemble des milieux dans le but de favoriser une vision partagée qui permettra
aux enfants d’amorcer davantage leur jeu et d’augmenter le temps actif au quotidien.

Depuis juin 2024 seul le soutien lors des communautés de pratique est maintenu.

Formations et soutien aux milieux
¢ Formation pratique : Cette formation permet de mettre en pratique la théorie de la formation
initiale.
¢ Communautés de pratique : Les communautés de pratique sont des rencontres qui facilitent le
réseautage, le partage d’expertise et les échanges. Les sujets abordés sont en lien avec le plan
d’action en développement global de Laval unie pour ses familles.

Sensibilisation et information aux parents
o Ateliers parents en OCF : Cet atelier aborde comment maximiser les occasions de bouger et de
jouer activement pour favoriser le développement des habiletés physiques et motrices et les
saines habitudes de vie, mais aussi pour l'acquisition des habiletés telles que la communication,
la négociation, le partage et la résolution de conflits. En plus de contribuer au développement
global, elles sont essentielles a la création de bases solides pour Uavenir.

15



GRANDIR EN NATURE
par Les Clubs 4-H du Québec

Co-construit par un comité de partenaires régionaux, Grandir en Nature se veut une approche
d’éducation par la nature durable et écoresponsable. En cohérence avec le cadre de référence Alex
de TAQCPE, Grandir en Nature permet a différents groupes d’enfants d’expérimenter des sorties
récurrentes en milieu naturel pour favoriser leur développement global tout en éveillant leur
sensibilité et leurs connaissances écologiques.

Actions et partenariats avec la recherche

Unité mixte de recherche Petite enfance, grandeur nature
Les Clubs 4-H du Québec siegent sur le comité consultatif du projet Alvéoles. L'objectif principal de

ce projet est de dresser le portrait des initiatives en éducation par la nature en petite enfance au
Québec.

Chaire de recherche en éducation en plein air (CREPA)

Les Clubs 4-H du Québec ont contribué a la rédaction du Cadre de référence pour l'éducation en
plein air en contexte scolaire via la révision des sections traitant des milieux naturels fréquentés.
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Actions et partenariats avec la recherche (suite)

Association québécoise des centres de la petite enfance (AQCPE)

Les Clubs 4-H du Québec participent a la communauté de pratique sur 'éducation par la nature
organisée par TAQCPE. Le but de ces communautés est de s’entraider dans 'accompagnement des
milieux de garde en éducation par la nature, mais également de faire connaltre nos différents outils
et projets.

Nous collaborons également avec TAQCPE dans le cadre de la Démarche pour la nature, en ayant
formé leur équipe sur la Démarche et en ayant présenté un webinaire sur le sujet.

Cent degrés

Nous avons été approchés par Cent degrés pour étre panéliste lors d’'un webinaire portant sur
l'éducation par la nature le 13 février 2025. L'objectif du webinaire était de révéler des bienfaits
inattendus ou méconnus de l'éducation par la nature. Cent degrés a ensuite créé une infographie
résumant les échanges du panel.

e 428 personnes ont visionné le webinaire en temps réel.
e 447 personnes ont visionné le webinaire en différé.
e Sur Youtube, le webinaire a généré 668 vues au mois de mars 2025.

Participation au Congres de l’AEPQ

Les participants a ce congres, habituellement du milieu préscolaire, cherchent a trouver des
conseils, des réflexions et des outils pour enrichir leurs pratiques et ce, a travers des conférences,
des ateliers, le Salon des exposants, 'Espace-Recherche et le Salon du livre. C’est dans ce
contexte que nous avons tenu notre kiosque.

e 600 participants

e Contribution des Clubs 4-H : Kiosque, environ 75 participants
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GRANDIR EN NATURE EN REGION,
par Les Clubs 4-H du Québec

Les Clubs 4-H du Québec ont obtenu un financement substantiel du ministére de l’Education, dans
le cadre du Programme d'aide financiére aux projets structurant d'activités physiques, de sports, de
loisirs actifs ou plein air, pour développer Uapproche Grandir en Nature dans trois régions.

Dans le cadre de ce projet, notre réle est de rassembler les partenaires régionaux autour d’un
comité de pilotage, de former les agents multiplicateurs en petite enfance et de trouver et former
les spécialistes en écologie. Les Clubs 4-H ont ici une posture d’accompagnement pour la durée du
projet, qui se termine le 31 décembre 2025. Au-dela de cette date, les instances Grandir en Nature
des différentes régions pourront continuer d’étre accompagnées par les Clubs 4-H via un
membership partenaire.

Deux criteres principaux orientaient la sélection des régions : le désir de travailler en partenariat
avec l'ensemble de la région et le souci porté a la conservation des milieux naturels. La
défavorisation était également un facteur considéré.

Les trois régions sélectionnées sont les suivantes :
¢ Abitibi-Témiscamingue
e Gaspésie-iles-de-la-Madeleine

e Lanaudiére

Nous travaillons également en collaboration avec Grandir en Nature Bas-St-Laurent.
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Grandir en Nature Abitibi-Témiscamingue

e Rencontre avec les partenaires du projet a Rouyn-Noranda

e Lancement du projet S’épanouir dehors

e Présentation en introduction a U'éducation par la nature auprés des agents multiplicateurs
Porteur du projet: Action Réussite Abitibi-Témiscamingue

Grandir en Nature Gaspésie-iles-de-la-Madeleine

e Formation initiale L’éducation par la nature pour les agents multiplicateurs
e Formation de soutien de la Démarche pour la nature, Soutenir les bonnes pratiques envers la
nature !
Porteur du projet: Centre intégré de santé et de services sociaux de la Gaspésie pour la table des
saines habitudes de vie.

Grandir en Nature Lanaudiére

¢ Rencontre avec le comité de partenaires
Porteur du projet: Loisir et sport Lanaudiére

Grandir en Nature Bas-St-Laurent

Grandir en Nature Bas-Saint-Laurent existe depuis 2020. Cette initiative a démarré peu aprés
Grandir en Nature a Laval, et les deux projets ont évolué en parallele depuis.

Bien que le Bas-St-Laurent ne fasse pas partie des régions officiellement sélectionnées dans le
cadre du financement que nous avons regu, nous avons développé un partenariat avec Grandir en
Nature Bas St-Laurent.

Le CISSS du Bas-Saint-Laurent, via son membership partenaire des Clubs 4-H, s'impliquent dans
certaines portions du projet Grandir en Nature Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine, notamment par la
formation de soutien de la Démarche pour la nature, Soutenir les bonnes pratiques envers la

nature! pour les agents multiplicateurs.

e Formation d’agents multiplicateurs de soutien pédagogique et d’éducatrices mentores
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GRANDIR EN NATURE A LAVAL,
par les Clubs 4-H du Québec

Grandir en nature a Laval

Grandir en nature a Laval a comme mission de promouvoir 'éducation par la nature, de méme que
soutenir limplantation et la pratique de cette approche dans divers milieux de Laval : services de
garde éducatifs, écoles, organismes communautaires famille et municipalité. Grandir en nature a
Laval vise a développer un langage commun pour tous les milieux participants, a partager une
vision et des pratiques harmonisées en matiére d’éducation par la nature, tout en respectant le
rythme d’'implantation et les réalités de chacun. Les Clubs 4-H du Québec sont financés pour
assurer le leadership et la mise en oeuvre du projet sur le territoire de Laval.

Formations et soutien aux milieux

Formations initiales : 65 participations
e (Cette formation est un cours de base pour en apprendre
plus sur l'éducation par la nature.
e Les objectifs de la formation :
o Faire connaitre la mission de Grandir en nature a Laval
o Présenter les 8 principes de l'éducation par la nature
o Outiller les participants a démarrer ou poursuivre leur
pratique d’éducation par la nature
o Accompagner les milieux dans lUapplication de
léducation par la nature en lien avec la qualité
éducative du Ministere

20



Grandir en nature a Laval (suite)

Formations et soutien aux milieux (suite)

Formation terrain pour les membres des Clubs 4-H : 14 participations

Les formations terrains se déroulent a Uextérieur dans un milieu naturel de Laval. Il y ait présenté
des moyens concrets pour vivre U'éducation par la nature avec les tout-petits, que ce soit concernant
les déplacements, les routines, U'équipement, la sécurité ou la conservation des milieux naturels.

Formations-éclair : 43 participations

Les formations-éclair s’adressent a toute personne intéressée par U'éducation et la nature, qu’elle
ait suivi la formation initiale ou pas. Lors de ces soirées, des thématiques différentes sont abordées
afin d’explorer des sujets qui touchent la pratique de U'éducation par la nature auprés des tout-
petits.

Communautés de pratique : 44 participations

Les communautés de pratique sont des rencontres qui facilitent le réseautage, le partage
d’expertise et les échanges. Les sujets abordés sont en lien avec le plan d’action en développement
global de Laval unie pour ses familles.

Formation aux enseignantes du Centre de services scolaires de Laval (CSSL) au Symposium
Bouger pour apprendre : 9 participations

En plus de permettre de reconnaitre les différents roles a endosser en pédagogie émergente,
latelier permettait aux participants de choisir les moments ol mettre en ceuvre des interactions de
grande qualité avec les tout-petits.

Visites terrains : La visite d’'une biologiste en vue d’évaluer les possibilités d’utilisation d'un milieu
naturel public.

e Ecole La Source e CPE Fleurs de lune
e Ecole du Boisé e CPE Les Mouches a feu et Lombric a brac
¢ Maison de la famille de Laval-Ouest e CPE Youpi et Collége Montmorency
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Grandir en nature a Laval (suite)

Sensibilisation et information aux parents

Cette conférence et ces ateliers participatifs visent a faire connaitre la mission de Grandir en nature
a Laval ainsi que les 8 principes qui la guident. Nous abordons comment la connexion avec la nature
favorise la santé, le bien-étre et le développement optimal de Uenfant.

Conférence parents : 4 participations. Parents en CPE, BC, OCF.

Ateliers participatifs parents en OCF : 49 participations
¢ Mieux Naitre a Laval ¢ Maison des enfants Le Dauphin

e Maison de la famille Laval-Ouest ¢ Maison de la famille Saint-Francois

¢ Maison de la famille Centre Communautaire Val-Martin

Concertation et partenariat

Comité Grandir en nature et pédagogie plein air

Ce comité rassemble différents acteurs soucieux d’offrir aux enfants des environnements favorables
a leur développement. Les objectifs de ce comité sont de soutenir la pratique d’éducation par la
nature et de pédagogie plein air chez les enfants et les jeunes ainsi que de faciliter le partage et la
mise en commun de ressources.

Trame verte et bleue de Laval

Les Clubs 4-H du Québec siege sur la table de concertation de la Trame verte et bleue de Laval,
notamment pour représenter le projet régional Grandir en Nature a Laval, ainsi que Démarche pour
la nature. La table comprend tous les acteurs lavallois impliqués dans la conservation et la mise en
valeur des milieux naturels.

Comité 3-8 ans et sous-comité EQDEM du CISSS de Laval

Ces comités rassemblent différents acteurs soucieux d’offrir aux enfants des environnements
favorables a leur développement. Ces comités sont soutenus par Laval unie pour ses familles.
Sous-comité de TEQDEM : Participation a Ulenquéte populationnelle de type recensement visant a
établir le portrait de U'état de développement des enfants de la maternelle 5 ans et suivre son
évolution dans le temps.
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Grandir en nature a Laval (suite)

Concertation et partenariat (suite)

Comité petite enfance Circonflexe
Membre du sous-comité de la PE, nous faisons le prét d’équipements et avons confectionné des
sacs a dos de mini explorateurs.

Attention enfants en mouvement a Laval

2 Projets On bouge a Laval

Sports Laval lance des appels de projets qui visent a faire bouger tant les petits que les grands. A
deux reprises, nos projets présentés ont été retenus, ce qui nous a permis de faciliter l'accés a du
matériel de jeu actif, a Uintérieur comme a Uextérieur.

Trousses Espace restreint (matériel de jeu actif pour Uintérieur)

¢ 10 trousses offertes (pour 6 BC et 4 OCF)

Coffres a jeux dans les parcs (matériel de jeu actif pour Uextérieur)

¢ 2 modeles interchangeables afin de favoriser lUintérét des enfants tout au fil de l'année.
* 8 coffres a jeux dans 8 parcs différents (pour 4 BC)
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ORGANISME QUI OEUVRE POUR LA
CULTURE FORESTIERE AU QUEBEC

Région de Laval et Montréal

Fier partenaire du Ministére des Ressources naturelles et des Foréts, au cours de la derniére année,
Les Clubs 4-H du Québec ont démontré un engagement remarquable en menant avec coeur et
enthousiasme une série d’activités visant a promouvoir la culture forestiére auprés de la population
des régions du Grand Montréal et de Laval.

Les Clubs 4-H ont mis en lumiére les arbres, la forét et la nature, affirmant leur engagement par
des actions concretes sur le terrain :

e Accessibilité publique du site Web L’'aménagement forestier
¢ Ateliers éducatifs dans les écoles primaires et secondaires

e Kiosques de Noél

e Distribution de pousses, au mois de l'arbre

e Distribution de plants, au programme mon arbre a moi

e Exposition de la maquette L'arbre a ma planche

¢ Kiosque en bibliotheque

e Diffusion de linfolettre “"Entre deux branches”

Voici les détails de toutes ces merveilles !

3 602 objets en bois donnés aux

enfants en cours d’année,
gracieuseté du MRNF!

Regles, crayons, brosses a dents,
boites de mouchoirs et bien d'autres!




Ateliers

Dans nos régions assignées de Laval et Montréal, nous faisons découvrir le monde fascinant des
foréts et du bois a des centaines de jeunes du primaire et du secondaire, grace a des activités
éducatives dynamiques, interactives et adaptées a chaque groupe d’age.

¢ Du bois dans ma bouffe (atelier coup de coeur des enseignants!)
Le bois qui se transporte S
e |’arbre sous toutes ses facettes (avec Formabois) Total : 1855 éleves!
L'arbre dans ma ville: Activité d’interprétation du bois

Ateliers a Laval — 809 éléves
Ateliers a Montréal —1 046 éléves

L’aménagement forestier méme en ville

L’'aménagement forestier méme en ville est un site web interactif disponible depuis 2022 pour vous
aider a comprendre davantage le grand univers des travailleurs en foresterie ! Ce site web
comprend de la navigation a travers des photos 360°, des vidéos, des images, le tout accompagné
de contenus éducatifs sur le sujet.

Utilisé par les intervenants aupreés des enfants, il est Y'VEZ UNE EXPERIENCE
apprécié pour étre un outil de vulgarisation de EDUCATIVE EN 360°
contenu avec lequel il est amusant d’apprendre des SR : S5
sujets qui ne sont pas toujours faciles a comprendre
comme 'aménagement forestier et bien plus!
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Kiosque de Noél 2024

Les kiosques de Noél des Clubs 4-H du Québec ont enchanté 1 189 petits et grands, confirmant
leur succés. Entre bricolage et décoration de pousses de sapin baumier, l'esprit des Fétes était bien
présent. Nous avons également exploré le bois, les métiers forestiers et vécu des expériences
sensorielles olfactives et gustatives, avec notamment une dégustation de biere d’épinette (sans

alcool).

Lieux de tenue des kiosques :
e Centre Rockland ( Montréal) - 278 visiteurs 1 189 visiteuses
e Centre Accés - Table de quartier (Laval-Ouest) - 53 visiteurs o R
¢ Musée de la santé Armand-Frappier (Laval) - 225 visiteurs .
e Centre de la nature (Laval ) - 633 visiteurs

1 - PEREY | IS i e i)
Kiosque
Le sapin Bnm’iei-'-"-"'_:jf."v',




Les Clubs 4-H du Québec ont animé un kiosque a la
bibliothéque de Saint-Léonard, a Montréal, pour
transmettre leur passion avec dynamisme et
pédagogie tout en sensibilisant le public a la culture
forestiere.

Activités interactives et échanges enrichissants ont
margué ces moments de rencontres de tous ages.

Distribution d’arbres du
Mois de Uarbre et des foréts 2024

Chague année, en mai, en collaboration avec le ministere
des Ressources naturelles et des Foréts, les Clubs 4-H
marquent le Mois de Uarbre et des foréts en distribuant
gratuitement des milliers d’arbres. Ce projet collectif,
impliguant toute la communauté, met en valeur Uarbre, les
foréts et leurs nombreux bienfaits, tout en sensibilisant les
Québécois a la protection de nos écosystemes forestiers.

92 650 plants distribués!

a 148 organismes de Montréal, de
Laval et de la Montérégie




Mon arbre a moi

Le programme Mon arbre a moi permet a tout
enfant qui nait ou qui est adopté au Québec de
recevoir un petit plant d’arbre qui grandira avec
Lui. Six points de distribution a Montréal, Laval
et Montérégie ont permis de gracieusement
fournir 2 150 plants pour ces futurs amis des
arbres.

Infolettre Entre deux branches

Les Clubs 4-H du Québec ont diffusé une infolettre saisonniere, publiée a trois reprises au cours de
lannée. Celle-ci mettait en valeur les services offerts, proposait des capsules d'information sur le
bois, les arbres, la forét et ses métiers, en plus de suggérer des activités ludiques et éducatives.

e 40 abonnés de plus cette année

e Moyenne de 60.7 % d’ouverture

La forét dans notre quotidien ‘
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Projet de collaboration a la sensibilisation
de la culture forestiere

Nous avons eu 'honneur d’étre sollicités cette année par Ample Man Danse, une compagnie de
danse poético-urbaine qui crée et produit des ceuvres chorégraphiques. Dans le cadre d’un projet
artistique en lien avec les arbres, la compagnie a travaillé avec des éléves de quatre écoles
montréalaises.

Cette rencontre, riche en découvertes et en expériences multisensorielles, a été rendue possible

grace a laccueil généreux du Jardin botanique, qui a offert un lieu d’échange et d’inspiration aux
éleves des écoles primaires participantes.

154 jeunes dans 4 écoles!

Exposition “De Uarbre a la planche”

Cette exposition a suscité un vif intérét auprés du public, en offrant une expérience éducative et
visuelle. Elle a permis a un large public de mieux comprendre le processus de transformation du
bois, tout en soulignant l'importance de la gestion durable des foréts.

7 391 visiteuses et visiteurs!

Bibliothéque St-Henri (Montréal) : 4 564 visiteurs
Centre Communautaire Ste-Dorothée (Laval) : 2 827 visiteurs
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DAFA - DIPLOME D’APTITUDE AUX
FONCTIONS D’ANIMATEUR

Formations

En 2024-2025, nous avons donné trois formations DAFA, pour un total de 29 animateurs formés.
Nous continuons d’ceuvrer au sein du comité contenu (travail sur le guide clé en main) et au comité
de mise en ceuvre du programme DAFA.

Formations DAFA données: PROGRAMME

e Musée Armand-Frappier et Cosmoddme '

e Boabab familial

e Camps Loisirs Ste-Béatrice (Laval) DA F
DAFA nature
En mai 2024, nous avons lancé notre premiere formation DAFA Nature. Celle-ci a été dispensée en
collaboration avec Loisir et Sport Lanaudiére, rassemblant 20 participants. Nous poursuivons

'amélioration de cette formation afin de la rendre plus adaptable et flexible en fonction des besoins
spécifiques de notre clientele.
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PARTENARIAT ET CONCERTATION

C’est avec une approche basée sur le partenariat et la concertation que nous réalisons une part
importante de nos actions. Tout comme les différentes espéces d’un écosystéme qui interagissent
ensemble, chacun de nos partenaires joue un réle crucial dans la réussite de nos projets, tant a
l'échelle locale que nationale. Nous croyons a limportance de la mise en commun des expertises de
chacun au bénéfice de tous.

Voici les porteurs de Grandir en Nature avec qui nous collaborons dans leur région respective:
¢ Action réussite Abitibi-Témiscamingue
e Unité régionale de Loisir Sport Lanaudiére
e CISSS de la Gaspésie

Voici nos partenaires pour la Démarche pour la nature qui se poursuit d’année en année:
e AQCPE
e CREPA
¢ UMR Petite enfance grandeur nature
e ACQ
¢ Fondation Monique Fitz-Back

Nous sommes, entre autres :

¢ Reconnus et financés comme organisme national de loisir et chef de file en matiére de
développement et de régie de la pratique des activités 4-H au Québec par la Direction du sport,
du loisir et de Uactivité physique du ministere de UEducation ;

e Financés a laide a la culture forestiére par le ministére des Ressources naturelles et des Foréts ;

e Signataires de UAvis sur Uéthique en loisir et en sport du ministere de UEducation, de
UEnseignement supérieur et de la Recherche, de la Déclaration de Québec et de la charte de la
Coalition Bois Québec;

e Signataires de la Lettre des grands a chacun des tout-petits ;

e Appuyeurs de linitiative Pour un Québec en santé ;

¢ Membres de la Coalition Education—Environnement—Ecocitoyenneté, du Collectif pour une forét
durable, du Conseil québécois du loisir et du Regroupement Loisir et Sport du Québec;

e Membres du Regroupement des Associations forestiéres régionales du Québec (RAFRQ). Nous
travaillons également en partenariat avec plus d’une centaine d’organismes, d’associations et
d’entreprises de toutes sortes que nous souhaitons remercier chaleureusement.
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Nos partenaires

Action Réussite Abitibi-Témiscamingue
Agence forestiére de la Montérégie
Association des camps du Québec
Association forestiere de Lanaudiere
Association forestiere des Deux rives
Association forestiere du Sud du Québec
Association québécoise des centres de la
petite enfance

Association québécoise des enseignantes
et des enseignants du primaire

BC Gaminville

BC Force vive

BC Le Chez moi des petits

BC Le Hétre

BC Les P'tits soleils

BC Pirouette

Bureau municipal de loisir — secteur 4 - Ville
de Laval

Canopée — Réseau des bois de Laval
Centre de la nature de Laval

Centre de plein air UEstacade

Centre intégré de santé et de services
sociaux de Laval

Comité de développement moteur de la
Table sur le mode de vie physiquement actif
Centre de services scolaire de Laval
Centre de services scolaire de Montréal
Centre intégré de santé et de services
sociaux de la Gaspésie

Chaire de recherche sur 'éducation en plein
air (CREPA) de U'Université de Sherbrooke
Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier
Conseil québécois du loisir

Cosmodome

CPE Pirouette

Direction du sport, du loisir et de Uactivité

Fédération québécoise des centres
communautaires de loisir

Ferme Jeunes au travail

Fondation Monique-Fitz-back
Formabois

Groupe Promo-Santé

Laval unie pour ses familles

Le Progrés forestier

Loisir et Sport Lanaudiére

Ministére de UEducation et de
UEnseignement supérieur

Ministere des Ressources naturelles et
des Foréts

Musée Armand-Frappier

Ordre des ingénieurs forestiers du Québec
Pépiniére forestiere de Berthier
Regroupement des associations
forestieres régionales

Regroupement lavallois pour la réussite
éducative

Regroupement Loisir et Sport du Québec
Regroupement QuébecOiseaux
Rexforét

Service de la culture, des loisirs, du sport
et du développement social de Laval
Sports Laval

Table de concertation Forme ta vie
Table Forét Laurentides

Unité mixte de recherche (UMR) Petite
enfance, grandeur nature de U'Université
Laval

Ville de Laval

Ville de Longueuil

Ville de Montréal

115 municipalités*

physique

e Eco-Nature

e Editions Broquet

« Editions Michel Quintin

e Fédération des éducateurs et éducatrices
physiques enseignants du Québec

* Dans le cadre de la distribution de plants du
Mois de l'arbre et des foréts (liste détaillée
disponible sur demande)



** Dans le présent document, les termes employés pour désigner des personnes ont été pris au sens
générique; ils ont a la fois valeur d’un féminin et d’un masculin.

Glossaire des abréviations

ACQ - Association des camps du Québec

AEPQ - Association d'éducation préscolaire du Québec

AQCPE - Association québécoise des CPE

BC - Bureau coordonnateur de la garde en miieu familial

CC - Centre communautaire

CPE - Centre de la petite enfance

CSS - Centre de services scolaires

CQL - Conseil québécois du loisir

CREPA - Chaire de recherche en éducation en plein air

EQDEM - Enquéte québécoise sur le développement des enfants a la maternelle
MED - Maison des enfants le Dauphin

MF - Maison de la famille

MFLO - Maison de la famille de Laval-Ouest

MRNF - Ministéere des Ressources naturelles et Forestieres

OCF - Organisme communautaire Famille

RAFRQ - Regroupement des associations forestieres régionales du Québec
RSGE - Responsable de service de garde éducatif

UMR - Unité mixte de recherche
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MERCI!

Vous désirez vous joindre a notre Mouvement?

Devenez membre. Devenez bénévole. Faites un don. Contactez-nous!

www.clubs4h.qgc.ca | info@clubs4h.qgc.ca

6500, boul. Arthur-Sauvé, bur. 202
Laval (Québec) H7R 3X7
450 314-1942
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